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INSEGNAMENTO
Diritto della previdenza sociale - IUS/07
DENOMINAZIONE
Insegnamento opzionale
TIPOLOGIA
Laurea Magistrale in Giurisprudenza;
CORSO DILAUREA E | Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici;
ANNO DI CORSO Laurea Magistrale in Giurisprudenza d’Impresa;
Laurea in Scienze dei servizi Giuridici d’ Impresa;
Materia a cui sono attribuiti, a seconda del corso di laurea, 9, 6 0 3
CREDITI crediti.
II semestre
PERIODO DI
SVOLGIMENTO
Riservato alla Segreteria
ORARIO LEZIONI
Riservato alla Segreteria
AULA LEZIONI
DOCENTE
NOME Tommaso Germano
E-MAIL t.germano@lex.uniba.it
TELEFONO 080/5717733
PAGINA WEB www.docentilex.uniba.it
Lunedi - h. 16/17.30 - Corso Italia 23, V piano (presso i locali dell’ex
RICEVIMENTO Dipartimento sui rapporti di lavoro e sulle relazioni industriali).
Eventuali variazioni saranno tempestivamente comunicate nella pagina
del docente reperibile sul sito www.docentilex.uniba.it
DIPARTIMENTO ex Dipartimento sui rapporti di lavoro e sulle relazioni industriali - C.so
Italia, 23 - Segreteria Didattica tel. 080/5717737
CORSO
Parte generale
PROGRAMMA DEL - Linee guida fondamentali di diritto della previdenza sociale;
- Origine e sviluppo del sistema di previdenza sociale in Italia;
CORSO - Fonti normative e pattizie: la previdenza complementare;
- La tutela della salute;
- Oggetto di tutela, soggetti e modelli organizzativi;
- Modalita di finanziamento;
Parte speciale
- I diritti del soggetto protetto e la loro tutela in sede amministrativa e giudiziaria;
- La tutela nei confronti della disoccupazione, della sospensione temporanea del
rapporto, della mobilita, dell’insolvenza del datore di lavoro;
- La tutela per I’invalidita e 1’inabilita da rischio professionale, la tutela contro le
patologie individuali;
- La tutela per la vecchiaia;
- La tutela per il carico di famiglia;
TESTI CONSIGLIATI Testo consigliato:

- DEL GIUDICE F., MARIANI F., SOLOMBRINO M., Compendio di Diritto della

Previdenza sociale, ult. ediz.




Ad adiuvandum, per I’approfondimento degli istituti normativi, si consiglia:
Codice del Welfare (editio minor)

Normativa fondamentale in materia di lavoro e legislazione sociale, a cura di R. Del
Vecchio — M. Solombrino, ult. ediz.

VENETO G., Codice del lavoro e del welfare state, ult. ediz.

In alternativa:

PERSIANI M., Diritto della previdenza sociale, Cedam, ult. ediz.;
CINELLI M., Diritto della previdenza sociale, Giappichelli, ult. ediz.;
PESSI R., Lezioni di Diritto della previdenza sociale, Cedam, ult. ediz.

N.B.:

Al fine di superare con esito positivo I’esame, i candidati dovranno avere conoscenza
approfondita della “parte generale” e di una tematica della “parte speciale” a loro

scelta. Si consiglia un colloquio preventivo con il docente in epoca antecedente
all’inizio della preparazione.

CAMBI DI CORSO I1 corso € unico per tutti gli studenti.

Istituzioni di Diritto privato;

PROPEDEUTICITA’ Diritto costituzionale;

(PER GLI

IMMATRICOLATT A

PARTIRE DALL’A.A.

2008-2009)

MODALITA’ DI Esame orale.
VERIFICA

STUDENTI ERASMUS | Programmi specifici per gli studenti Erasmus possono essere concordati
con il docente.

ASSEGNAZIONE TESI

Rivolgersi al docente nella giornata di ricevimento.




